T.C.
o . ICISLERI BAKANLIGI
ICISLERI BAKANLIGI DERNEKLER DENETCI YARDIMCISI
GIRIS(SOZLU) SINAV DUYURUSU

Icisleri Bakanlig1 merkez teskilatinda Genel idare Hizmetleri Smifinda bos bulunan 30
adet Igisleri Bakanligi Dernekler Denet¢i Yardimcist kadrosuna 08-11 Arahk 2020 tarihleri
arasinda Ankara’da yapilacak girig(sozlii) sinavi ile personel alinacaktir.

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan
sartlar1 tasimak,

2- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i
ve yurt disindaki 6grenim kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(sozlil) smavinin yapildigi yilin ocak aymnin birinci giinii itibariyla otuz bes
yasini doldurmamis olmak.(01/01/1985 tarihinden sonra doganlar),

4- Sinavin yapilacagi donemde son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis
“Kamu Personel Se¢gme Sinavi KPSSP23” puan tiirtinden en az 70 ve iizerinde KPSS puani
almis olmak kaydiyla basvuruda bulunanlardan en yiiksek puanli 120 kisi i¢erisinde bulunmak
(120 inci aday ile ayn1 puana sahip diger adaylar da giris sinavina alinir).

B)  SINAV BASVURU SEKLI VE YERI

1- Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yayinlanacak
olan smav basvuru linki {izerinde yer alan “2020-2021 yil1 Igisleri Bakanlig1 Dernekler Denetgi
Yardimcis1 Giris(S6zlii)) Smavi Is Talep Formuna” www.turkive.gov.tr internet adresi
tizerinden e-Devlet sifresi ile 02-06 Kasim 2020 tarihleri arasinda erisip, elektronik ortamda
doldurarak miiracaat edeceklerdir. Miiracaatlar elektronik ortamda alinacagindan posta yolu ile
ya da bizzat miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2- Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin www.turkiye.gov.tr
hesabinin bulunmasi zorunludur. S6z konusu hesabin kullanilabilmesi i¢in, adaylarin e-Devlet
sifresi almalar1 gerekmektedir. Adaylar, e-Devlet sifresini igeren zarfi, PTT Merkez
Miidiirliiklerinden, sahsen bagvuru ile tizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini
ibraz ederek temin edebileceklerdir.

3- Is Talep Formunu elektronik ortamda doldurup, basvurusunu hatasiz ve eksiksiz bir
sekilde tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylarin “Bilgilerimi Kaydet”
butonuna basmalar1 gerekmektedir. Bu islemi gergeklestirmeyen adaylarin bagvurulari sisteme
kaydedilmeyecek olup, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir. Bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu fark eden adaylar ise 06 Kasim
2020 tarihi saat: 17:30’a kadar bilgilerini yeniden giincelleyip “Bilgilerimi Kaydet” butonuna
basarak bagvuru islemini tamamlamak zorundadirlar.

4- Girig(sozIli) smnavina basvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri Yiiksekogretim
Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde hata/eksik olan veya Yiiksekdgretim
Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen adaylarin bagvuru formunda ilgili kutucugu
isaretleyip giincel bilgilerini manuel olarak girmeleri gerekmekte olup, bu durumda olan
adaylarin onayli diploma 0Ornegini veya www.turkiye.gov.tr adresinden temin edilen
mezuniyet belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine yiiklemeleri gerekmektedir.
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5- Yurti¢indeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
ogrenim durumuna iligkin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, 6grenim bilgisi sekmesinde
ilgili kutucugu isaretleyip denklik belgelerini yliklemeleri gerekmektedir.

6- Erkek adaylarin askerlik bilgileri Milli Savunma Bakanligindan otomatik olarak
gelmekte olup, bilgilerinde hata olan adaylarmn ilgili kutucugu isaretleyip giincel bilgilerini
manuel olarak girmeleri, askerlik durum belgelerini pdf ya da jpeg formatinda modiile
yiiklemeleri gerekmektedir.

7- Adaylarin basvuru asamasinda Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin
http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinin “Personel Kimlik Karti” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlar1” boliimiinde yer alan 6zelliklere
uygun olarak ¢ektirilmis 600*800 boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde fotografi pdf ya da
jpeg formatinda modiile yiiklemeleri gerekmektedir.

8- Bagvurular tamamlandiktan sonra sistem 06 Kasim 2020 tarihinde saat:17:30’da
kapatilacagindan belirtilen saatten sonra is Talep Formunun ¢iktis1 alinamayacaktir. Bu nedenle
adaylarin Is Talep Formunun ¢iktisin1 17:30°dan dnce belirtilen basvuru tarihleri arasinda
almalar1 gerekmektedir.

9- Girig(sozlii) sinav bagvuru esnasinda gerekli belgelerin bir veya birkagini bagvuru
siiresi igerisinde ilanda belirtilen usul ve esaslara gére modiile yiiklemek zorunludur. Istenilen
belgeleri miiracaat asamasinda sisteme yiliklemeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacak olup, sorumluluk ilgili adaylara ait olacaktir. Miiracaatlar, elektronik ortamdaki
Is Talep Formu ile almacagindan posta yoluyla veya elden miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

10- Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

11- Sinava katilma hakkini elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girig(sozlii) smavi ile ilgili duyurular; Bakanligimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinin “Duyurular” boliimiinde ilan edilecektir. Resmi internet sitesi tizerinden
yapilan duyurular tebligat hilkkmiindedir. Ilgili adaylara ayrica herhangi bir yazili bildirimde
bulunulmayacak olup, s6z konusu duyurularin takip edilmemesi nedeniyle olusabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- KPSSP23 basar1 puan siralamasina gore belirlenen girig(s6zlii) Sinavina katilacak
adaylara ait kesin olmayan degerlendirme sonug listesi 11 Kasim 2020 tarihinde Bakanligimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

2- KPSSP23 basar1 puan siralamasina gore ilan edilen kesin olmayan degerlendirme
sonug listesine itirazlar 11-13 Kasim 2020 tarihlerinde hafta i¢i (09:30-17:30) saatleri
icerisinde ilgili Sinav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan hususun belgelendirilmesi
sart1 ile kabul edilecektir. 13 Kasim 2020 tarihinde saat 17:30’dan sonra Bakanligimiz evrak
kaydina veya faksina iletilen itiraz dilek¢eleri isleme alinmayacaktir.

3- Siav Komisyonunca itiraz iizerine yapilan inceleme sonucu, ilgili adaya yazili
olarak bildirilecektir. itiraz iizerine Smav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

4- KPSSP23 basar1 puan siralamasina gore ilan edilen bos kadro sayisinin dort kati
(120) adaya ait kesin degerlendirme sonug listesi ile giris(sozlii) sinavina katilacak adaylara ait
giinlii katilim listeleri, 18 Kasim 2020 tarihinde Bakanligimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinde ilan edilecektir.

5- Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat once sinava girecekleri yerde hazir
bulunmalar1 ve onayli kimlik belgelerinden (T.C. kimlik kart1, niifus ciizdani, siiriicii belgesi
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veya gecerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi birini yanlarinda bulundurmalar
gerekmektedir. S6z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava alinmayacak olup, bu
adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

6- Is talep formunda gergege aykir1 beyanda bulunanlar, atanma sartlarini tasimayanlar
ve/veya atanma sartlarin1 kaybedenler, ilanda istenilen ilgili belge disinda sinav modiiliine
farkli belge yiikleyenler ve Bakanlikca istenilmesi durumunda ilanda aranilan sartlara iliskin
ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, girig(s6zlii) sinavina alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan
anlasilmas1 durumunda ise ilgili adaylar girig(sozlii) sinavin1 kazanmis olsalar dahi sinavlari
gecersiz sayilarak atamalart yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarinda atamalart iptal
edilecektir. Bu adaylar hakkinda, ayrica 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak tizere Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

D)  GIRIS(SOZLU) SINAVININ SEKLI VE KONULARI

Giris siavi; sozlii olarak tek agsamada yapilacaktir.

Girig(sozlii) sinavinda; adaylarin genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve kamu yonetimi
bilgileri ile ifade kabiliyeti, temsil yetenegi, tavir ve hareketleri gibi sahsi vasiflar1 da goz
ontinde bulundurulacaktir.

E)  GIRIiS(SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESi VE
ITIRAZ

Girig(sozli)) sinavinda adaylara, sinav komisyonu baskan ve {iiyelerinin her biri
tarafindan ayr1 ayr1 100 tizerinden puan verilir. Bu puanlarin aritmetik ortalamasi giris(sozlii)
sinav notunu teskil eder. Girig(sozlil) sinavinda basarili olabilmek i¢in adayin notunun 70’den
asag1 olmamasi gerekir.

Giris(so6zlIi) sinavi sonucuna gore, basari puani en yiiksek puanli adaydan baslanmak
tizere sozIlii smava iligkin kesin olmayan basari listesi olusturulacaktir. Bahse konu liste
Bakanligimizca belirlenecek tarihte wwwi.icisleri.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir.

S6z konusu listeye itirazlar ilan edilen tarihten itibaren ii¢ is giinii icinde hafta i¢i (09:30
17:30) mesai saatleri igerisinde ilgili Sinav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan
hususun belgelendirilmesi sart1 ile kabul edilecek olup, ilan edilen siire iginde yapilmayan
itirazlar isleme alinmayacaktir. Stnav Komisyonunca yapilan inceleme sonucunda girig(sozlii)
sinavi kesinlesmis basar listesi olusturulacak ve sinav kurul karari itirazda bulunan adaylara
yazili olarak bildirilecektir. Sinav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

Girig(s6zlli) sinavindan en az 70 puan almis olmak, Kesinlesmis Girig(Sozlii) Sinav
Sonuglarina gore asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar i¢in herhangi bir hak teskil
etmeyecektir.

F)  GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Girig(sozlii) sinavini kazananlar, kesin bagsar1 puani en yiiksek olan adaydan baglanmak
suretiyle ilanda yer alan bos kadro sayis1 kadar asil ve ilan edilen bos kadro sayisi kadar yedek
olmak tizere agiklanir. Adaylarin kesin basart puaninin esitligi halinde yabanci dil notu yiiksek
olan adaya oncelik verilir. Basarili olan adaylara ait kesin basari listesi, Bakanligimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

G) ATAMA ISLEMLERINE ESAS iSTENILECEK BELGELER

Girig(sozlii) smavinda basarili olup atanmaya hak kazanan asil adaylardan asagidaki
belgeler istenir.

1-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurtdiginda
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tamamlamig olanlar i¢in Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis diploma denklik
belgesinin asl veya onayli 6rnegi),

2-Yurt i¢indeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda aranilan
ogrenim durumuna iligkin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, denklik belgesinin asli veya
noterden onayli fotokopisi,

3-Bakanligimiz Personel Genel Miidiirligiiniin http: //personel.icisleri.gov.tr internet
adresinin “Personel Kimlik Kart1” sekmesinin “Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak
Fotograf Standartlar1” bdéliimiinde yer alan Ozelliklere uygun olarak ¢ektirilmis 600*800
boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde CD ortaminda fotograf,

4-Bakanhigimizin  www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinden temin edilerek
doldurulmus ve aday tarafindan imzalanmis, resimli Is Talep Formu,

5-Bakanligimiz Personel Genel Midiirligiiniin https://www.icisleri.gov.tr/personel
internet adresinin "Ornek Formlar ve Dilekceler" linkinden temin edilip, doldurulacak ve
imzalanacak “Mal Bildirim Formu”, “Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi Formu” ve “Devlet
Memurluguna Ik Defa veya Yeniden Atama Basvuru Formu”nu Bakanligimizca belirtilen
tarihlerde Igisleri Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii Islemler Subesi Miidiirliigiine elden
teslim etmeleri gerekmektedir.

Bakanligimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarini teslim etmeyen adaylar atanma
hakkindan vazge¢mis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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